
 

 

                            La Commune de Semoy recrute 

Métropole d’Orléans – 3 276 habitants 
 

Agent territorial spécialisé des Ecoles Maternelles (ATSEM) 
 

CDD - Temps plein – 1607 heures annualisées 
 

Contrat à durée déterminé d’un an.  
 

Poste à pourvoir au 24 août 2026. 
 
Présentation du poste 
La commune de Semoy recrute un agent territorial spécialisé des écoles maternelles pour 
encadrer des enfants de 3 à 6 ans et mettre en place des activités éducatives et de loisirs sur 
les temps : 
 
Missions principales 

• Assister le personnel enseignant dans les activités pédagogiques 
• Assister le personnel enseignant pour l’accueil des enfants et des familles 
• Accompagner les enfants dans ses apprentissages quotidiens (habillage, repas, 

toilettes) 
• Encadrement des temps scolaires et périscolaires 
• Participation aux sorties scolaires et événements de l’école 
• Participation aux réunions et conseils d’école 
• Accompagner l’enfant dans les règles de vie en collectivité 
• Assurer la sécurité physique et morale des enfants 
• Mise en état des locaux et du matériel servant aux enfants 
• Encadrer et animer les activités  

 
Profil recherché 
Qualification : 

• CAP accompagnant éducatif petite enfance (AEPE) exigé ou souhaité selon profil 
Compétences attendues : 

• Expérience auprès du public 3–6 ans 
• Maîtrise des règles d’hygiène et de sécurité 
• Sens des responsabilités, autonomie et capacité d’initiative 
• Bon relationnel et disponibilité 
• Respect de la discrétion professionnelle et de la confidentialité 
• Esprit d’équipe et capacité d’analyse 

 
Cadre d’emploi et conditions 

• Cadre d’emploi des animateurs territoriaux – Catégorie C 
• Rémunération statutaire + régime indemnitaire (1690 euros net) 



 

• Affectation : Service jeunesse 
• Temps de travail annualisé (horaires variables selon période scolaire ou vacances) 

 
 
Conditions d’exercice 

• Temps de travail annualisé selon périodes scolaires et vacances 
• Horaires variables (pause méridienne, accueil périscolaire) 
• Polyvalence des missions 

 
 
 

 
Candidature à transmettre jusqu’au 14 août 

 
Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à : 

 
Monsieur le Maire 
Mairie de Semoy 

20 place François Mitterrand 
45400 SEMOY 

 
Renseignements : 

M. Corentin GUENIER 
�� 07 64 87 56 67 

 


