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Q 'Semoy
POUR SES SERVICES TECHNIQUES

UN-E AGENT-E DE BATIMENT POLYVALENT-E TOUT CORPS D’ETAT
CONTRACTUEL OU TITULAIRE A TEMPS PLEIN
(39H)
Cadre d’emploi des Adjoints techniques

La Commune de Semoy recrute

Vous souhaitez rejoindre une commune a taille humaine, chaleureuse et conviviale, ou votre
travail contribue directement a la qualité de vie des habitants ?

Au sein de notre commune de 3280 habitants, vous aurez I'occasion d’intervenir sur des batiments
communaux variés, de participer a leur entretien et de contribuer aux nombreux projets qui
accompagnent leur évolution.

Polyvalent-e, autonome et doté-e d’un bon esprit d’équipe, vous souhaitez mettre vos
compétences et votre savoir-faire au service d’une collectivité ou la proximité et la coopération sont
essentielles ?

Venez rejoindre une équipe technique dynamique composée de 4 agents, dans un
environnement de travail ou chacun peut apporter ses compétences, ses idées et sa bonne humeur !
Cette annonce vous ressemble ? Alors n’hésitez plus : franchissez le pas et contactez notre
directeur des services techniques pour échanger sur le poste et découvrir votre futur
environnement de la commune de Semoy.

Missions :
Assurer avec les moyens humains et matériels du centre technique municipal, dans les domaines
techniques suivants :
e Travaux de batiment tout corps d’état (aménagement, rénovation et entretien) - expertise
plomberie recherchée.
e Travaux de réalisation et d’entretien des aménagements de securité et d’accessibilité des
batiments.
Préparation et installation des manifestations festives et associatives.
o Effectuer des astreintes techniques et hivernales.

Principales activités :

e Tout corps d’état :

-Travaux d’entretien ou d’aménagement des batiments communaux (serrurerie, plomberie,
macgonnerie, réparation de mobiliers, manutention, transport de matériel...)

-Détecter et signaler les dysfonctionnements et dégradations constatés sur une installation,
établir un diagnostic

-Proposer une intervention de maintenance courante a titre préventif ou curatif.

o Activités spécifiques en plomberie : étre capable de réaliser des petites installations (cuivre
ou PER) — remplacer les appareils sanitaires — réaliser des diagnostics afin d’effectuer des
réparations appropriées

e Reéaliser tous travaux de réparation, modification, daménagement et de surveillance des
installations électriques intérieures et extérieures, travaux de mise aux normes.

o Définir les besoins en matériel pour les dépannages.

Gestion des stocks de matériel, récupération des commandes chez les fournisseurs.

e Montage et démontage des équipements des manifestations festives (tentes, barnums,
scene, stands, tables, chaises, bancs, barriéres, grilles d’exposition, décoration ...).
Entretien et réparation de matériel.

o Travaux de viabilité hivernale (déneigement, salage et sablage des chaussées, des parkings,
des trottoirs et des accés aux batiments communaux.)

Connaissances professionnelles :
e Habilitation E12, BS, BE pour I'électricité appréciée




e Habilitation nacelle appréciée

¢ Bonnes connaissances dans les métiers du batiment, notamment avec une expertise en
plomberie

e Bonne aptitude a la polyvalence

Capacités requises :

Sens du service public ;

Polyvalence et autonomie ;

Respecter les consignes ;

Respect des régles d’hygiéne et sécurité ;

Aptitude a travailler en équipe ;

Rigueur, sens de l'organisation et d’esprit d’initiative ;
Discrétion et confidentialité ;

Horaires de travail : Lundi au jeudi : 7h30/12h00 — 13h30/17h et vendredi 7h30/12h — 13h30/16h

Congeés : 25 congés + 22 RTT

Rémunération : statutaire et régime indemnitaire — astreinte réguliere - CNAS - Participation
employeur santé et prévoyance labélisée

Poste a pourvoir au 1¢" décembre 2026
Pour tout renseignement, veuillez contacter M. Daviau, directeur des services techniques,
au 06 76 63 99 37
Merci d’adresser votre lettre de motivation + CV avant le 26 octobre 2026 a Monsieur le Maire de
Semoy



