
 

La Commune de Semoy (3 276 Habitants - Métropole d’Orléans) 
recrute 

POUR SON SERVICE "ENTRETIEN"  
AGENT TITULAIRE ou CONTRACTUEL 

 
 

Sous la responsabilité du Directeur des Services Techniques : 
 
Missions :  
Sous la responsabilité du responsable "entretien", vous serez chargé(e) de : 

• Assurer l’entretien dans les bâtiments communaux  
• Assurer la sécurité des piétons devant les écoles  

 
Principales activités :   

• Entretien des bâtiments divers (suivant le planning établi) par le responsable de service. 
• Dépoussiérage des meubles, des plinthes, murs, radiateurs. 
• Entretien des sols, tapis 
• Lavage des vitres et bords de fenêtres 
• Entretien des sanitaires et réapprovisionnement des distributeurs de papier 
• Utilisation balai, aspirateur, autolaveuse, monobrosse 
• Sécurité piétons écoles   
• Remplacement collègue absente  
• Respect de la sécurité d’utilisation des produits et des machines (lecture notices, modes d’emplois) 

  
Connaissances professionnelles :  

• Sur l’entretien en général  
• Sur l’utilisation des machines  
• Sur l’utilisation des produits spécifiques de techniques de nettoyage  

 
Capacités requises :  

• A se former et à s’informer.  
• A lire et appliquer un emploi du temps.  
• Confidentialité relative aux codes d’accès des bâtiments.   
• Confidentialité relative aux documents visibles dans les locaux entretenus   
• Discrétion et conscience professionnelle.  
• Respect des horaires prévus par le responsable de service 

 
Contraintes et relations liées au poste : 

• De 6 h à 13 h 30  
• Poste à temps complet (35 heures) 

 
 

 
Poste à pourvoir dès que possible 

Merci d’adresser votre lettre de motivation + CV dès que possible par courrier postal ou email 
à Monsieur le Maire de Semoy, 20 place François Mitterrand, 45400 SEMOY 

 mairie@ville-semoy.fr  
Renseignement sur le poste auprès de Pascal DAVIAU au 06 76 63 99 37 

mailto:mairie@ville-semoy.fr

