




CONVENTION DE MISE A DISPOSITION INDIVIDUELLE 
 

MONSIEUR PASCAL DAVIAU 
 

DE LA COMMUNE DE SEMOY AUPRES D’ORLEANS METROPOLE 

 
 

PASSÉE ENTRE : 
 
La métropole Orléans Métropole, représentée par Monsieur Serge GROUARD, son 
Président, en exécution d’une délibération n° 2023-11-16 du conseil métropolitain en 
date du 16 novembre 2023, dont Madame la Préfète de la région Centre Val de 
Loire, Préfète du Loiret, a accusé réception le …………………………., 
 
Ci-après dénommée « la métropole», 
 
D’UNE PART, 
 
ET : 
 
 
La commune de Semoy, représentée par M. Laurent BAUDE, son Maire, en 
exécution de la délibération n°……… du conseil municipal en date du 19 décembre 
2023, dont Madame la Préfète de la région Centre Val de Loire, Préfète du Loiret, a 
accusé réception le …………………………., 
 
Ci-après dénommée « la commune », 
 
D’AUTRE PART, 
 
 
IL EST CONVENU CE QUI SUIT : 
 

PREAMBULE 
 
Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 5211-
4-1 et D. 5211-16,  
 
Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires 
relatives à la fonction publique territoriale, notamment ses articles 61 à 63, 
 
Vu le décret n° 2008-580 du 18 juin 2008 modifié relatif au régime de la mise à 
disposition applicable aux collectivités territoriales et aux établissements publics 
administratifs locaux, 
 
Vu les statuts de la métropole, 
 
Vu l’avis du comité social territorial de la commune en date du 07 décembre 2023   
 
Vu la délibération du Conseil métropolitain n° 2023-11-16-COMDEL-04, en date du 
16 novembre 2023, 



 
Vu la délibération du Conseil municipal n°……. en date du 19 décembre 2023, 
 
Considérant que le transfert de compétence d’une commune vers un Etablissement 
Public de Coopération Intercommunale implique un transfert du personnel vers ce 
dernier, 
 
Considérant que, dans un souci de bonne organisation des services, une commune 
peut conserver ses services en raison du caractère partiel du transfert des missions 
et que dès lors les services communaux sont mis à disposition de l'Etablissement 
Public de Coopération Intercommunale pour l’exercice des compétences transférées. 
 
ARTICLE 1ER : OBJET DE LA CONVENTION 
 

La commune de Semoy met Monsieur Pascal DAVIAU, du cadre d’emploi des 
Techniciens territoriaux, grade de technicien, occupant les fonctions de chargé 
d’opération et de coordination de prestations, à disposition de la métropole. 
 
La présente convention a pour objet de fixer les conditions de cette mise à 
disposition. 
 
ARTICLE 2 : NATURE DES MISSIONS EXERCEES 
 

Monsieur Pascal DAVIAU, est mis à disposition du pôle territorial nord-est en vue 
d’exercer les missions de suivi d’opérations de voirie et de suivi et de coordination de 
l’entretien des espaces métropolitains pour la ville de Semoy. 
 
 
ARTICLE 3 : DUREE DE LA MISE A DISPOSITION ET RESILIATION 
 

Monsieur Pascal DAVIAU est mis à disposition de la métropole à compter du 1er 
janvier 2024 pour une durée d’une année, renouvelable trois fois maximum. 
 

La présente mise à disposition individuelle peut prendre fin avant le terme, à la 
demande d’une ou des parties sous conditions d’un préavis de 30 jours. 
 

Cependant, en cas de faute disciplinaire, la collectivité d’origine et la collectivité 
d’accueil sont dispensées du respect du préavis. 
 
A la fin de la mise à disposition, l’agent sera réaffecté à temps complet à son poste 
au sein de sa collectivité d’origine. 
 
ARTICLE 4 : CONDITIONS D’EMPLOI 
 

L’intéressé est rémunéré par la commune de Semoy et bénéficie des augmentations 
salariales prévues dans la fonction publique territoriale. 
 
L’intéressé est mis à disposition de la métropole à raison de 15% de son temps 
mensuel de travail soit pour un total de 0,15 ETP. Il exercera ses missions sur le 
territoire de Semoy. 
 



La commune de Semoy continue à gérer la situation administrative de Monsieur 
Pascal DAVIAU (avancement, autorisation de travail à temps partiel, congés maladie, 
allocation temporaire d’activité, discipline). 
 
Monsieur Pascal DAVIAU est placé sur le plan opérationnel sous l’autorité du 
Président de la métropole auprès de laquelle il est mis à disposition pour l’ensemble 
des tâches qu’il a à accomplir dans le cadre de la présente convention.  
 
En cas de faute disciplinaire, la commune de Semoy exerce le pouvoir disciplinaire. 
Elle peut être saisie par la métropole.  
 
Monsieur Pascal DAVIAU est soumis aux règles d’organisation interne et aux 
conditions de travail applicables dans la métropole. 
 
ARTICLE 5 : REMUNERATIONS 
 

La commune de Semoy verse à Monsieur Pascal DAVIAU la rémunération 
correspondant à son grade ou son emploi d‘origine (émoluments de base, 
indemnités de résidence, supplément familial de traitement et indemnités et primes 
liées à l’emploi). 
 
La métropole ne verse aucun complément de rémunération à Monsieur Pascal 
DAVIAU sous réserve de remboursement des frais. 
 
ARTICLE 6 : REMBOURSEMENT DE REMUNERATION 
 

Le montant du remboursement sera calculé mensuellement, exclusivement sur la 
base du coût salarial brut chargé mensuelle des postes mis à disposition à partir des 
parts d’équivalent temps plein en application de la présente convention. 
 
La facturation pourra être établie trimestriellement.  
 
ARTICLE 7 : MODALITES DE CONTROLE D’ACTIVITE 
 

La métropole transmet un rapport sur l’activité de Monsieur Pascal DAVIAU à la 
commune au bout des 6 mois de mise à disposition. 
 
En cas de faute disciplinaire, la commune Semoy est saisie par la métropole. 
 
ARTICLE 8 : CONTENTIEUX 
 

En cas de litiges, les parties s’efforcent de rechercher une solution amiable. En cas 
d’échec de cette tentative de règlement, les litiges soulevés par la présente 
convention relèvent de la juridiction administrative. Le délai de recours est fixé à 
deux mois. 
 
En cas de contestation relative à l’exécution du présent contrat ou à l’interprétation 
de ses clauses, les parties font attribution de juridiction au Tribunal administratif 
d’Orléans. 
 
 



ARTICLE 9 - DISPOSITIONS TERMINALES 

 
La présente convention sera transmise en Préfecture et notifiée aux services 
concernés ainsi qu’aux trésoriers et aux assureurs respectifs de la commune et de la 
métropole.  
 
 
 
Fait en trois exemplaires originaux. 
 

Fait à Semoy, le   
 
 
Pour Orléans Métropole,  Pour la commune de Semoy, 
 
Le Président,      Le Maire, 
 
 
       Laurent Baude  
 
 


